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Depuis le début des années soixante, prés de 65 000
Canadiens ont participé bénévolement a des projets de
développement international dans des pays en cours de
développement. Nous avons évalué, en 2005, le travail
bénévole de ces Canadiens de retour au pays pendant les
12 mois précédents. Nous avons recueilli ces données par
les méthodes suivantes :

1) Une enquéte a laquelle ont répondu 647 anciens
bénévoles de CUSO, 'organisme canadien de
bénévolat international le plus ancien. Ces bénévoles
étaient nombreux a avoir également servi dans des
postes a I'étranger pour d’autres organismes sans but
lucratif internationaux'.

2) Des entrevues approfondies avec 40 des répondants a
ce sondage.

Activité bénévole au Canada

Nous avons constaté que deux tiers (66 %) de nos
répondants avaient fait du bénévolat pendant les 12 mois
précédents. Ce chiffre représentait un écart par rapport

a ’Enquéte canadienne sur le don, le bénévolat et la
participation (ECDBP), selon laquelle 45 % de tous les
Canadiens agés de 15 ans et plus avait fait du bénévolat
I'année précédente?. Nos répondants ont également
effectué 235 heures de bénévolat en moyenne par année;
les Canadiens de plus de 15 ans de 'TECDBP, 168 heures.

Faire la part de la cause et de I'effet est au cceur de notre
recherche. Les Canadiens de notre enquéte sont-ils allés
outre-mer parce qu’ils étaient déja des bénévoles actifs

et motivés? Ou le service outre-mer a-t-il éveillé chez eux
le désir de faire du bénévolat de retour au Canada? Les
bénévoles de nos entrevues ont été nombreux a déclarer
faire déja du bénévolat avant d’aller outre-mer. Ce point de
vue a été ainsi résumé :

« Une personne bénévole outre-mer a une mentalité
de bénévole. »

D’aprés les personnes interviewées, leur expérience
outre-mer a quand méme consolidé leur attachement au
bénévolat. Une personne I'a exprimé ainsi :

« Au début de mon travail dans une nation en voie
de développement, jai ressenti cette impression
écrasante que rien ne pourra faire changer les
choses. A la fin de mon séjour, je croyais que toute
action bénévole, méme la plus modeste, était utile. »

Le niveau d’études de nos répondants était élevé. Quatre-
vingt-trois pour cent (83 %) d’entre eux avaient suivi des
études postsecondaires par comparaison avec 59 % de
tous les bénévoles canadiens. Selon TECDBP de 2004, le
taux de bénévolat est proportionnel au niveau d’études.
Les taux de bénévolat élevés de nos répondants sont, par
conséquent, peut-étre liés a leur niveau d’études élevé.

L’activité bénévole par age et par sexe

Les taux de bénévolat de nos répondants variaient avec
l'age; il était le plus bas dans le groupe d’age des 25 a 34
ans (43 %) et le plus élevé dans celui de 65 ans et plus
(74 %). Les personnes de 25 a 34 ans se consacrent

a fonder une famille et trouver un emploi de retour au
Canada, ce qui explique ce taux plus faible. Les bénévoles
de ce groupe d’age ont cependant effectué le nombre le
plus élevé d’heures de bénévolat par année (284).

Les taux de bénévolat des hommes (51 %) sont trés
proches de ceux des femmes (49 %), de méme que le
nombre d’heures de bénévolat effectué en moyenne
chaque année (234 pour les hommes et 238 pour les
femmes).

1.CUSO a été créé en 1961 et a envoyé 11 000 Canadiens outre-mer depuis cette date.
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Tableau 1 : taux de bénévolat et nombre d’heures de
bénévolat des bénévoles de retour
d’outre-mer, selon leur tranche d’age

’a Pourcentage de| Nombre moyen d’heures
Tranche d’age . . - .

bénévoles de bénévolat par année
16 — 24 67 228
25-34 43 284
35-54 67 201
55 - 64 70 243
65+ 74 263

Activité bénévole et revenu du ménage

Les taux de bénévolat variaient entre 63 % et 73 % pour
les bénévoles au revenu de 20 000 dollars et plus. Le
taux de bénévolat était le plus faible (53 %) chez ceux au
revenu inférieur a 20 000 dollars, mais ce sont eux qui
effectuaient en moyenne le nombre d’heures de bénévolat
le plus élevé par année (389). Le nombre moyen d’heures
de bénévolat effectué chaque année était inversement
proportionnel au revenu, ce qui était conforme aux
constatations de 'TECDBP de 2004.

Tableau 2 : taux de bénévolat et nombre d’heures de
bénévolat des bénévoles de retour
d’outre-mer, selon leur revenu du ménage

Revenu annuel du | Pourcentage de Nor,nbre moyen
2 .. d’heures de
ménage bénévoles _— .
bénévolat par année
Moins de 20 000 $ 53 389
20-39000 $ 65 310
40-59 000 $ 64 244
60 —79 000 $ 73 195
80 -99 000 $ 70 180
Plus de 100 000 $ 63 177

Types d’organismes canadiens ou nos

répondants sont bénévoles

Nos répondants ont été 44 % a faire du bénévolat avec
trois organismes ou plus de retour au Canada, 85 % a

en faire avec au moins deux et 15 % d’entre eux avec un
seul. Selon 'TECDBP de 2004, 50 % des bénévoles se
limitaient & un organisme et 22 % des bénévoles seulement
travaillaient pour au moins deux organismes. Il semble
donc que les bénévoles de retour d’outre-mer ne soient
pas seulement plus actifs, mais qu’ils travaillent aussi pour

plus d’organismes que la majorité des autres bénévoles
canadiens. Les domaines d’activité des organismes les
plus souvent choisis étaient les suivants :

développement communautaire et pauvreté (25 %);
éducation, alphabétisation et recherche (25 %);
arts et culture (24 %);

activités religieuses (22 %);

questions internationales et globales (21 %);

soins de santé (21 %).

Nous avons interrogé nos répondants sur la part des
questions internationales et des questions canadiennes

ou locales dans leur bénévolat au pays. Cinquante-

cing pour cent d’entre eux faisaient du bénévolat pour

des organismes dédiés principalement aux questions
canadiennes, 39 % d’entre eux pour des organismes
dédiés aux questions canadiennes et internationales et 6 %
d’entre eux pour des organismes dédiés exclusivement a
des questions internationales.

Activités des bénévoles de retour d’outre-mer
Les activités les plus courantes des répondants étaient les
suivantes selon eux :

e membre bénévole de conseil d’administration ou de
comité (67 %);
organisation et encadrement d’activités (45 %);
collecte de fonds (30 %);

e sensibilisation du public et défense des intéréts (27 %).

En résumé, le taux de bénévolat des bénévoles de retour
d’outre-mer semble beaucoup plus élevé que celui de

la population canadienne en général. lls ont également
tendance a faire du bénévolat pour plus d’'organismes et
a effectuer des activités qui exigent des compétences en
leadership, encadrement et gestion. Il n’est pas étonnant
qu’ils acceptent d’occuper des postes bénévoles de cette
difficulté, parce que, comme I'a expliqué un bénévole :

« Je m’y suis tres vite adapté, parce que mes
compétences en leadership et organisation étaient
constamment mises a I'épreuve. Plus simplement, je
suis devenu « homme a tout faire » pour les causes
en lesquelles je crois. »

Centre de développement des connaissances, Imagine Canada
425, avenue University, bureau 900, Toronto (Ontario) M5G 1T6
Tél. : 416 597-2293 / 1 800 263-1178

Nous accueillons favorablement votre rétroaction sur
ce document réalisé a partir d’'un projet de recherche,
ainsi que sur son utilisation. Priére de nous la faire
parvenir par courrier électronique a I'adresse suivante :
<kdc@imaginecanada.ca>.

© 2006, Imagine Canada
ISBN 1-55401-295-3

Le Centre de développement des connaissances d’'Imagine Canada
est financé dans le cadre de la Direction de la participation dans

les communautés du ministére du Patrimoine canadien, au titre de
I'Initiative canadienne sur le bénévolat. Les opinions exprimées
dans cette publication ne reflétent pas nécessairement celles du
ministére du Patrimoine canadien.

Canada

<www.kdc-cdc.ca>



